 Публичный отчёт

о работе Рассказовской территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования за 2025 год.
Общая характеристика организации.

Состояние профсоюзного членства.
       По состоянию на 31 декабря 2025 г. Рассказовская территориальная  организация Профсоюза объединяет 25 первичные профсоюзные организации образовательных учреждений: 17 города и 8 округа. В том числе, 6 школ, ТОГБОУ «Центр психолого-педагогического сопровождения и коррекции «Гармония»», 10 детских садов, 5 учреждений дополнительного образования детей, 3 категории «Другие» (МКУ «Централизованная бухгалтерия Рассказовского муниципального  округа», МКУ «ИМЦ» города и профорганизация отдела образования и защиты прав несовершеннолетних администрации Рассказовского муниципального округа). Количество первичных профсоюзных организаций осталось прежним, 
В состав территориальной организации входят 2 неработающих пенсионера. В 2025 году вступило в профсоюз 41 человек,  выбыло - 15. Общая численность территориальной организации Профсоюза уменьшилась по сравнению с прошлым годом на 40 человека.  (2024 год - 656 членов профсоюза, или 46% от общего числа работающих в системе образования).   
  13 (52%) первичных профсоюзных организаций, имеющих охват профсоюзного членства 50% и выше:

· Отдел образования администрации Рассказовского мо  -100%

· МБУ ДО СЮТ — 93%

· МКОУ «Зелёновская СОШ» - 88%

·  МБУДО ДДТ г.Рассказово  - 87%

· МБОУ Платоновская СОШ - 80%

· МКУ ИМЦ города — 80%

· МБУ ДО ДДТ Рассказовского  мо — 72%

· МБДОУ «Детский сад №3 «Солнышко» - 71% 

· МБДОУ «Детский сад №5 «Сказка» - 64%

· МБОУ Верхнеспасская СОШ — 59%

· МАУ ДОО «Детский сад №9 комбинированного вида» - 58%

· МБДОУ Платоновский детский сад -53%

· МБДОУ «Детский сад №2 «Ручеек» -50%.
  Вместе с тем, низкой - ниже 50% остаётся численность в 12 (48%) первичных профсоюзных организациях.
Малочисленными (менее 15 членов профсоюза) являются 13 первичных профсоюзных организаций: МБУДО ДЮСШ, МКУ ДО «Спортивная школа Рассказовского мо», МБУДО СЮТ, МБУ ДО ДТТ мо,  МКУ «ИМЦ»  города, МКОУ «Зелёновская СОШ», МБДОУ «Детский сад №8 «Теремок», МБДОУ «Детский сад №4 «Улыбка», МБДОУ «Детский сад №1 «Звёздочка», МБДОУ «Детский сад №6 «Цветик», ТОГБОУ «Центр психолого-педагогического сопровождения и коррекции «Гармония», МКУ ЦБ и профорганизация отдела образования и защиты прав несовершеннолетних администрации Рассказовского мо.  
Учет членов профсоюза ведется в АИС «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования». 

Таким образом, на учёте в Рассказовской территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования состоят 616 членов профсоюза из 1393 работающих, что составляет 44% (в городских ОУ — 34%,   в  образовательных учреждениях округа — 67%).  
Организационная деятельность
    Ежегодно свою деятельность планируем с учетом тематики года, объявленной Президентом Российской Федерации и Общероссийским Профсоюзом образования. 
  2025 год – Год защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.  
  На заседаниях Комитета и Президиумах рассматривались вопросы уставной деятельности: итоги и утверждение сводных отчётов, анализ и обобщение информации об исполнении сметы доходов и расходов профсоюзного бюджета за 2025 год и утверждение сметы на 2026 год;  планирование деятельности ТОП; оказание материальной помощи и премирование профактива; оздоровление и санаторно – курортное лечение; об участии в конкурсах, акциях и другие вопросы. 
         Социальное партнёрство.
На протяжении 2025 года в городе и муниципальном округе действовали территориальные отраслевые соглашения между администрациями города Рассказово, Рассказовского района и  организацией Профсоюза, заключенные на 2022-2025 годы.  Стороны социального партнёрства проводили последовательную работу по реализации взаимных обязательств Соглашения, направленных на улучшение  финансово-экономического положения организаций и работников, создание здоровых и безопасных условий труда, решение социальных и экономических вопросов.

В течение срока действия соглашения выполняются положения по оплате труда, режиму рабочего времени и времени отдыха, повышению квалификации, аттестации педагогических работников, охраны труда и предупреждению производственного травматизма, социальным гарантиям и льготам работников, гарантиям и прав выборных профсоюзных органов и членов профсоюза 
 Коллективные договора приняты и действуют в 24 организациях, что составляет 96% от общего числа организаций. За отчетный период было заключено 10 коллективных договора, в 14 образовательных организациях действовали коллективные договоры, заключенные в предыдущие годы.  Действие коллективных договоров распространяется на 1393 работника,  в том числе на 608 членов профсоюза. Выполнение коллективных договоров контролируется всеми сторонами.
Задержек выплат заработной платы работникам образовательных организаций не зафиксировано. Заработная плата за отчетный период работникам выплачивалась не реже чем каждые полмесяца в сроки, установленные правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором.
    По результатам мониторинга заработной платы среднемесячная заработная плата педагогических работников, обеспеченная  за счёт всех источников финансирования составила:     
	Категории педагогических должностей
	Целевые показатели 2025 
	Среднемесячная зар. плата район
	Среднемесячная зар. плата город

	Пед. работники образовательных учреждений общего образования:
	43454
	43490
	43469

	учителя

	44378
	44386
	42574

	Педагогические работники ДОУ
	41465
	43468
	41467

	Пед. работники учреждений доп. образ. детей
	44378
	44382
	44378


     В полном объеме выплачиваются надбавки и льготы для педагогических работников, работающих  в сельской местности (0,25 от базового оклада). Производится 100% компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения  педагогическим работникам, работающим и проживающим  в сельской местности.
    Профсоюзная организация  как сторона социального партнерства представлена в различных рабочих группах и комиссиях учреждений. Учитывается мнение профсоюзных организаций по вопросам разработки, обсуждения и принятия работодателями локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового законодательства. В состав комиссий большинства организаций по распределению стимулирующих выплат входят председатели профсоюзных комитетов. 

     В рамках социального партнерства территориальная организация Профсоюза является соучредителем муниципальных конкурсов профессионального мастерства педагогов «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор года» поощряет победителей и участников конкурсов, также активно принимает участие в проведении августовского совещания педагогических работников, праздновании Дня учителя.

Правозащитная деятельность.
         Одно из основных направлений правовой работы Профсоюза оказание правовой и консультативной помощи членам Профсоюза, организация приёма по личным вопросам. 

   Правовая помощь оказана в 12 случаях: 10 - по разработке коллективных договоров, 2 - по составлению исковых заявлений. За отчётный период составлено 2 исковых заявления в судебные инстанции по обжалованию решений Пенсионного фонда об отказе в назначении досрочной страховой  пенсии в связи с педагогической деятельностью: Насоновой С.А. - МБОУ Платоновская СОШ Шалагиной Н.Я. - Дмитриевщинский филиал МБОУ Платоновской СОШ. Одно из них рассмотрено в суде и  удовлетворено полностью. 

     Письменных жалоб в территориальную организацию Профсоюза не поступало.   
     Принято на личном приёме, включая устные обращения, 41 член профсоюза.     
  С целью информирования  членов профсоюза в организации направлялись необходимые нормативные и информационные материалы.     

 Территориальная организация уделяет большое  внимание вопросам информированности профсоюзных организаций, повышения правовой грамотности профсоюзного актива. Оперативно по электронной почте в адрес председателей ППО направляются необходимые нормативные и информационные материалы. 
 Организация работы по охране труда.
В территориальной организации профсоюза один внештатный  и 14 уполномоченных лиц по охране труда, что обеспечивает фактически в каждом образовательном учреждении общественный контроль за состоянием условий труда. В 6 общеобразовательных организациях введены должности специалиста по охране труда. 

Уполномоченные по охране труда следят за соблюдением условий проведения образовательного процесса в соответствии с действующим законодательством о труде, ведомственными документами, локальными актами по охране труда. На собраниях трудового коллектива вносят предложения по улучшению условий образовательного процесса и устранению выявленных недостатков.
Проводят проверки в составе комиссий и самостоятельно с выдачей протоколов и актов по соблюдению норм и правил охраны труда, инструктажи по ОТ и ТБ. Участвуют в подготовке и выполнении мероприятий Соглашения по охране труда.
Систематически проходят обучение по проверке знаний и требований охраны труда. На обучение по охране труда в текущем году израсходовано 127,9 тыс. рублей.
Активное участие первичные профсоюзные организации принимали в проведении мероприятий, посвящённых Всемирному дню. В образовательных учреждениях традиционно проводились различные мероприятия: недели, месячники по охране труда, собрания, «круглые столы», конкурсы, выставки. Все они прошли под девизом «Влияние цифровизации и искусственного интеллекта на безопасность и здоровье работников».

  Председатель территориальной организации Профсоюза принимала участие в приёмке готовности муниципальных образовательных учреждений города  с 8 по 12 августа. Комиссией была дана оценка состояния учебных и групповых кабинетов, спортивных сооружений и пищеблоков. 

     Ежегодно проводятся  медицинские осмотры (диспансеризация) за счёт средств работодателя, приобретаются средства индивидуальной защиты и др. Финансирование составило 6546,1 тысяч рублей.
  Несчастных случаев  и случаев травматизма на рабочих местах в образовательных организациях в 2025 году не было.     
     В отчётном году СОУТ провела 1 организация: МБДОУ Платоновский детский сад аттестовала 7 рабочих мест. На проведение специальной оценки условий труда израсходовано 9,1 тысяч рублей.   

   В 2025 году ни одна организация не реализовала возврат 30% страховых взносов в ФСС.
Работа с молодёжью.  

    По данным статистического отчёта  молодёжи до 35 лет в образовательных организациях - 136 человек, членов Профсоюза - 74, охват профсоюзным членством составляет 54%. 

    Количественный состав: в образовательных организациях -  31 члена профсоюза в возрасте до 35 лет из 83 работающих молодых педагогов, в дошкольных образовательных учреждениях — 35 молодых членов профсоюза из 40 работающего, в учреждениях дополнительного образования - 7 из 12 работающих. 

    В педагогическую семью города и округа приняли 13 молодых специалистов.
 Молодые специалисты ежегодно принимают участие в форуме молодых педагогов. С 11 по 13 сентября на базе отдыха Галдым на Форуме молодых педагогов Тамбовской области нашу организацию представляли Квашнина Д.И. учитель  МБОУ Верхнеспасская СОШ, Попкова С.И. учитель  МАОУ СОШ №5 «Центр ИнТех», Шашлова С.И. учитель МБОУ СОШ №4. Оплатили оргвзнос 3 участникам форума молодых педагогов области. Он составил 9000 рублей.
 Цифровизация Профсоюза.

     В рамках реализации пилотного проекта Общероссийского Профсоюза образования «Цифровизация Профсоюза» в течение года продолжалась работа в АИС – информационной электронной учётной базе членов Профсоюза. Данная работа осуществляется председателем территориальной организации Профсоюза С.А.Насоновой и председателями первичных профсоюзных организаций. При помощи АИС ставятся на учёт новые члены Профсоюза, снимаются с учёта, формируются годовые статистические отчёты по  формам 2 – СП и 5 – СП, КДК. 
     Практически каждый член Профсоюза имеет профсоюзный билет в виде пластиковой карты. 
Информационная работа и обучение профсоюзного актива.

      Активно использовались такие информационные ресурсы:

-корпоративная почта;

-рабочие группы в мессенеджере Max.

  В каждую первичку направлялись Информационные листки по актуальным для рядовых членов Профсоюза проблемам для размещения в профсоюзных уголках. 
  Страница сайта территориальной организации Профсоюза, к сожалению, не обновляется, т. к. нет специалиста по информатизации.  

  Ежегодно размещаем публичный отчёт о работе Комитета территориальной организации Профсоюза.        
   Проводим обучение профактива. В декабре состоялся торжественный пленум Рассказовской территориальной организации, на котором были подведены итоги «Года защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.». Для собравшихся организаторы пленума приготовили  интеллектуальное развлечение «Новогодний турнир».
 Об участии в конкурсах.
    Важным направлением деятельности Профсоюза является поддержка конкурсов профессионального мастерства различного уровня. 
   Участника регионального этапа Всероссийского конкурса «Директор года России» в 2025 году стала Е.П.Яковлева директор ДДТ города Рассказово. 
      Победителями муниципальных этапов конкурса «Учитель года-2025» стали: в городе - Михайлов Алексей Викторович учитель истории школы №5; в округе - Добрынина Юлия Сергеевна учитель информатики МБОУ Платоновской СОШ.
   Победителем городского этапа конкурса «Воспитатель года» Шумская Татьяна Анатольевна воспитатель МАУ ДОО «Детский сад №9 комбинированного вида».
   Всех членов профсоюза, участвовавших в профессиональных конкурсах поощрили денежными выплатами.

    В 2025 году территориальная организация Профсоюза провела  фотоконкурс «Победа - за нами!». Было принято 25 работ от 11 первичных профсоюзных организаций: МБДОУ «Детский сад № 1 «Звёздочка»;  МБДОУ «Детский сад № 2 «Ручеёк»; МБДОУ «Детский сад № 3 «Солнышко»;  МБДОУ «Детский сад № 5 «Сказка»;  МБДОУ «Детский сад № 7 «Золушка»;  МАУ ДОО «Детский сад № 9 комбинированного вида»; МБУ ДО ДДТ и Спортивная школа Рассказовского муниципального округа, ТОГБОУ «Центр психолого-педагогического сопровождения и коррекции «Гармония»; МБУДОДДТ г.Рассказово; Никольский филиал МБДОУ Платоновского детского сада. Детский сад №5 предоставил на конкурс 6 работ.    

     Представленные на фотоконкурс материалы  способствуют формированию чувства патриотизма, гражданственности, национальной гордости и уважения к военным подвигам в годы Великой Отечественной войны 1941-1945гг., в период проведения специальной военной операции Вооруженных Сил России.
Победителями и  призёрами фотоконкурса «Победа - за нами!» стали:
В номинации  «Великая Победа и  моя семья»: 
I место - Колтинова Людмила Викторовна - воспитатель ТОГБОУ «Центр психолого-педагогического сопровождения и коррекции «Гармония»; 
I место - Михалева Юлия Андреева - воспитатель МБДОУ «Детский сад №5 «Сказка»;
I место - Пеньшина Ольга Владимировна - методист МБУ ДО «Дом детского творчества Рассказовского муниципального округа»;
I место - Попова Елена Юрьевна — педагог дополнительного образования МБУ ДО «Дом детского творчества Рассказовского муниципального округа»;
I место - Тен Галина Геннадьевна - педагог дополнительного образования ТОГБОУ «Центр психолого-педагогического сопровождения и коррекции «Гармония»;
I место - Толстова Ирина Евгениевна  - воспитатель МБДОУ «Детский сад №1 «Звёздочка»;
 III место - Бирюкова Галина Александровна — воспитатель Никольского филиала МБОУ Платоновского детского сада;
III место - Зубрева Марина Николаевна - воспитатель МБДОУ «Детский сад №3 «Солнышко»;
III место - Куренкова Елена Геннадьевна -  воспитатель Никольского филиала МБОУ Платоновского детского сада;
 III место - Попова Галина Дмитриевна -  воспитатель Никольского филиала МБОУ Платоновского детского сада;
III место - Филиппова Елена Викторовна — педагог-психолог МБДОУ «Детский сад №2 «Ручеёк». 
            В номинации «Места боевой славы»»:
     III место — Бастрыкина Татьяна Алексеевна воспитатель МБДОУ «Детский сад № 5 «Сказка».

                В номинации «Наши герои СВО»:

  I место — Авдеева Раиса Васильевна — младший воспитатель МБДОУ «Детский сад №7 «Золушка»;
  I место - Верещагина Наталия Николаевна — воспитатель МБДОУ «Детский сад №3 «Солнышко»;

  I место - Земцова Ольга Леонидовна — заместитель заведующего МБДОУ «Детский сад №5 «Сказка»;

  I место — Киселёва Марина Анатольевна - воспитатель МАУ ДОО «Детский сад №9 комбинированного вида»; 

 I место — Плуталова Татьяна Владимировна - воспитатель МБДОУ «Детский сад № 5 «Сказка»;

 I место — Юмашева Антонина Михайловна - воспитатель МБДОУ «Детский сад №5 «Сказка»;  

   II место - Бирюкова Маргарита Олеговна — воспитатель Никольского филиала МБОУ Платоновского детского сада;
  II место —  Попова Мария Николаевна— учитель МБОУ СОШ №3;
  II место - Федорова Наталия Валентиновна — документовед ДДТ города Рассказово.

     За участие в конкурсе отметили:
 Гордееву Елену Александровну — заместителя директора МБУ ДО «Спортивная школа МО»; Грудцинову Наталию Николаевну — воспитателя МБДОУ «Детский сад №5 «Сказка»; Маняхину Елену Юрьевну — методиста МБУ ДО «Спортивная школа МО»; Сергееву Оксану Александровну — воспитателя МАУ ДОО «Детский сад №9 комбинированного вида».
Культурно-массовая работа.
  Культурно-массовая работа имеет определённые традиции, которые находят положительный отклик у членов Профсоюза. 
     Поздравление с юбилеем детских садов №2 «Ручеёк» с 60-летием, №5 «Сказка» с 45-летием. 

   Чествование выпускников 11-х классов, родители, которых являются членами профсоюза, в связи с окончанием школы. 19 выпускникам вручили памятные подарки.

  Напутствие молодых специалистов на августовских учительских конференциях.  В текущем году образовательные организации пополнились 13 молодыми специалистами.       Проводили одного ветерана педагогического труда (Мишкину М.В. Хитровский детский сад), завершившего трудовую деятельность.  
       Впервые на приобретение новогоднего подарка в этом году каждый член профсоюза получил денежные средства. Такое решение принято единогласно. Подарки приобретаются за счёт членских профсоюзных взносов, поэтому их получили все, независимо от того имеет ли сотрудник детей до 14 лет или нет. Главное условие — профсоюзное членство и регистрация в реестре Общероссийского Профсоюза образования на 01.12.2025 года.

   На акцию «Профсоюзный первоклассник» направили 22500 рублей  на приобретение канцтоваров (15 членов профсоюза по 1500 рублей).

   Активное участие педагоги принимают в акции «Приобщение к прекрасному», в рамках которой организуем посещение театра, в марте «Мэри Поппинс». На приобретение билетов было израсходовано 50350 рублей.

    Визитной карточкой организации является акция «Путешествуем с Профсоюзом!».
  7 июня в рамках однодневной поездки по Москве, прогулялись по Красной площади, посетили Мавзолей, совершили теплоходную прогулку по Москва-реке, побывали в Московском зоопарке. Профсоюз заплатил 36000 рублей.

    С 12 по 16 июня организовали 3-дневный тур в Адыгею, посетив основные достопримечательности республики: Майкопский национальный музей, Большую Азишскую пещеру, Плато Лаго-Наки Кавказский Биосферный Природный Заповедник, Гузерипльский Дольмен, водопады Руфабго. Пожалуй, самые незабываемые ощущения получили от рафтинга - сплава по горной реке в гидрокостюмах. Профсоюз выделил 20000 рублей.

     12 июля организовывали поездку на праздник поэзии в Тарханах.
Материальная поддержка и оздоровление.
    Эти направления очень ценит профсоюз в своей деятельности.  Территориальная организация Профсоюза оказывала материальную поддержку членам Профсоюза, оказавшимся в трудных жизненных ситуациях по разным причинам.  259,0 тысяч рублей - сумма оказанной материальной помощи. Получили её 138 членов профсоюза.
Одной из основных статей расходования профсоюзного бюджета остаётся выделение денежных средств на приобретение новогодних подарков для членов Профсоюза.  В отчётном году общая сумма выданных средств составила около 430,0 рублей (612 чел. по 700 руб). На работу с молодёжью направлено 24,0 тыс. рублей. По статье «Премирование профактива» израсходовано 18,0 тысяч рублей.
    Продолжало действовать льготное приобретение путевок членам профсоюза. В 2025 году отдохнули и поправили своё здоровье 12 членов профсоюза: 1 человек - в «Лесной жемчужине» г. Котовска, 4 человека - в Мичуринском санатории имени Калинина; 1 чел. - в санатории «Долина нарзанов» г. Нальчик; 2 — в санатории г. Сочи, 1 человек - в санатории г. Барнаул Алтайский край,  1 человек - в санатории «Саки» Крым, 2 человека в санатории МВД.
    На эти цели за счет средств профсоюзного бюджета выделено 85,7 тысяч рублей (из них  30,0 тысяч рублей средства территориальной организации Профсоюза).
Подводя итоги 2025 года, Рассказовская территориальная организация Общероссийского Профсоюза образования выражает благодарность всем членам профсоюза за активное участие в общественно – значимой деятельности и за верность ценностям профсоюзного движения.

Приоритетными направлениями деятельности территориальной организации Профсоюза на 2026 год остаются прежними:
-сохранение единства организации как одного из гарантов социально-экономической стабильности;
-своевременное и качественное информирование работников о деятельности профсоюзной организации;
-повышение мотивации профсоюзного членства и охвата работников системы образования профсоюзным членством;
-усиление работы с молодыми педагогическими кадрами;
-повышение уровня правовых знаний и рост профессионализма профсоюзного актива.



























